



Общественное объединение

школьного сообщества
ГУО «Средняя школа №37 г. Могилева»





Устав клуба «Эко - СТЭП»

Название: Эко - СТЭП.
Направления: экологическое, экономическое социальное, нравственно-духовное.
Экологическое-
Ключевыми понятиями 
Экономическое-
          В содержание социального направления включаются: 
· адаптация, социализация личности;
· защита и укрепление здоровья человека;
· привлечение к благоустройству и озеленению территорий;
· профилактика правонарушений и вредных привычек;
· гармонизация социально-экономического и экологического развития как равноценных составяющих единого сбалансированного комплекса
«Человек-окружающая среда-экономика»;
· социальное партнерство; повышение качества жизни каждого человека, социокультурного уровня;
· коммуникативные связи
 
Нравственно-духовное-

Девиз: Каждый в ответе за жизнь на планете.

Цель: формирование экологического мировоззрения и сознания, воспитание деятельной, адекватной личности, способной удовлетворять  свои интересы и потребности, а также стать носителем ценностных идеалов общества.



Задачи: 
· Формирование социокультурной личности  с активной жизненной позицией, направленной на разрешение существующих экологических проблем;
·  Развитие знаний, умений и навыков экологической деятельности;
·  Реализация творческого потенциала личности;
· Формирование коммуникативной культуры взаимоотношений в процессе открытого межличностного общения; развитие чувства гражданственности и патриотизма;
· Вовлечение учащихся в решение проблем энергосбережения как одной из задач устойчивого, экологически безопасного развития;
· Воспитание ответственного отношения к окружающей среде, природе родного края; 
· Воспитание здорового образа жизни;
· Развитие информационной среды  и партнёрских связей.

· Участники клуба: педагоги и учащиеся, администрация школы, педагог-организатор, социальный педагог, психолог, родители, партнёры.


Организационная структура клуба «Эко - СТЭП»: 
Высшим органом клубного объединения (КО) является Совет клубного объединения (СКО). Высшим органом клуба является собрание актива клуба. Совет выполняет следующие функции: законодательную, исполнительную, избирательную, координирующую. 
Совет клубного объединения: 
· организует текущее информирование членов школьного сообщества о работе; 
· имеет свой печатный орган; 
· разрабатывает и печатает символику, эмблему, знаки отличия членов клуба; 
· планирует работу. 
Президент Совета – избирается на Совете открытым голосованием: 
· представляет и защищает интересы клуба и её отдельных членов; 
· организует работу клуба; 
· готовит и проводит Совет, заседания; 
· отвечает за реализацию проектов. 

Функции клуба:
· Диагностирующая
· Коммуникативная
· Воспитательная
· Проектирующая
· Организационно – деятельностная
· Развивающая
· Стимулирующая
· Правовая
· Координирующая


Ключевые ценности:
· Нравственные: человек, демократия, сотрудничество, развитие, ответственность, личность
· Духовные: любовь, сострадание, сочувствие, дружба, творчество
· Экологические: природа, биоразнообразие, природосообразность, окружающая среда 
· Социально-экономические: энергосбережение, энергоэффективность, сообщество 

Принципы построения клубной деятельности:
· Гуманизм
· Субъектность и продуктивность
· Диалогичность и динамичность
· Развивающая направленность
· Демократизм и рефлексивное управление
· Включение в ШМП-21 
· Направленность на решение реальных проблем, ситуаций
· Открытость
· Социальное партнерство
· Информирование школьного сообщества 

Механизмы поддержания клубной деятельности:
· Традиции школы, региона
· Ценности, нормы, правила взаимодействия, определенные школьным сообществом
· Устройство внутренней среды для устойчивого развития
· Формирование развивающего пространства
· Социальная активность
· Ответственный характер деятельности за собственное будущее и будущее последующих поколений
· Создание и принятие инициатив
· Проявление активности включаться в жизнь общества.






Устройство среды управленческой деятельности
·  Системный подход к выработке решений
·  Использование коллективных, интерактивных методов взаимодействия
·  Личностный опыт
·  Динамичность управления
·  Консенсус, как принцип принятия решения
·  Носит системный характер
·  Координация деятельности
·  Концепция самоуправления 

Миссия
· Клуб видится как модель такой организации образовательной деятельности в интересах устойчивого развития, которая воспитывает настоящих граждан и способствует собственными силами улучшению состояния окружающей среды и качества жизни местного населения.  
·  Выступает центром изменений местного сообщества и главным субъектом школьного сообщества. 












Партнерская сеть из числа местного сообщества:
· Семья, социокультурные, рекламные, комерческие, медецинские учреждения, местная администрация.
· Партнерство (сетевое взаимодействие) в школьном сообществе:
· Педагог-ученик,
· Педагог-семья,
· Педагог-педагог,
· Ученик-ученик,
· Ученик-семья.
· Партнерство в группах и командах. 

Используемые технологии и методики: инновационные технологии; передовой педагогический опыт; методика коллективной творческой деятельности; информационно-коммуникационные; личностно-ориентированный подход; деятельностный подход, здоровьесберегающие и здоровьеформирующие технологии; арт – технологии и технологии исследовательская деятельность.













Содержание программы клуба:
1. Социальная, экологическая и экономическая деятельность:
· изучение взаимодействий в коллективе учащихся;
· создание ситуаций для воспитания уважительного отношения детей к Родине, к природе, пожилым людям и т.д.;
· выявление учащихся, способных к организаторской работе;
· распределение поручений между учащимися по участию в делах клуба.
· 2. Творческая деятельность:
· использование новых технологий взаимодействия школы и семьи
· организация познавательных конкурсов
· проведение внеклассных мероприятий;
· информатизация школы (компьютеризация школы, выход в Интернет, использование мультимедиа);
· привлечение специалистов к организации занятий с учащимися по наиболее актуальным проблемам.

Виды деятельности и формы работы:
· психолого-диагностическая деятельность;
· ценностно-ориентированная деятельность;
· интеллектуально-познавательная деятельность;
· свободное общение;
· коллективные, групповые встречи;
· брифинги;
· экскурсии;
· презентации;
· круглые столы;
· беседы;
· акции;
· анкетирование;
· выпуск газет, журналов, рекламных буклетов, роликов, организация передвижных фотовыставок, создание слайд – фильмов. 

Права и обязанности членов клуба.
· Каждый член клуба обязан:
· выполнять Устав клуба «Эко - СТЭП»;
· активно участвовать в деятельности клуба;
· добросовестно выполнять поручения;
· постоянно работать в клубе;
· инициировать личные и коллективные творческие проекты и реализовывать их.
· Каждый член клуба имеет право:
· избирать и быть избранным в Совет клуба;
· обсуждать, критиковать;
· вносить предложения в деятельность клуба;
· высказывать  и отстаивать своё мнение по любым вопросам деятельности клуба;
· получать любую информацию о деятельности клуба;
· обращаться к органам школьного сообщества за помощью в защите своих интересов, человеческого достоинства, в реализации своих потребностей;
· входить в состав любых других организаций, если их цели не противоречат  целям школьного клуба;
· принимать новых членов, исключать из клуба через собрания КО.
· Членом клуба «Эко - СТЭП» может стать любой учащийся школы №37 г. Могилёва, если он согласен с уставом и готов его выполнять. Прием в клуб проводится индивидуально на сборе актива клуба. 
· Членство в клубе прекращается: 
· добровольно, по желанию члена клуба, заявившего об этом на сборе актива клуба;
· по решению Совета КО за поступок, несовместимый с требованиями Устава.
  
         Документация клуба «Эко - СТЭП»
1. Устав клуба «Эко - СТЭП».
2. План работы клуба по направлениям деятельности.
3. План заседаний Совета клуба и общих собраний.
4. Тетрадь предложений.


Режим работы:
Работа клуба проводится согласно плана работы на полугодие.
Заседания Совета КО проводятся 2-3 раза в месяц.
График работы инициативных групп – свободный.

Прекращение работы клуба:
По инициативе членов клуба или по инициативе администрации школы по причине невозможности его дальнейшего функционирования или из-за несоответствия данного Устава действующему законодательству.

Образ ожидаемого будущего:
· Благоприятная атмосфера в школьном сообществе;
· Создание идеального варианта взаимодействия родителей, учителей и учащихся;
· Учащиеся школы станут проводниками полученных знаний, умений и навыков в информации любви к малой родине, своему Отечеству;
· Учащиеся станут образцом экологических отношений;
· Учащиеся школы будут не только потребителями природных ресурсов, но и активными гражданами, стремящимися сохранить и приумножить национальное духовное и культурное достояние, самобытные традиции белорусского народа, историческое наследие и природные богатства страны;
· Учащиеся школы станут участниками движения за экономию ресурсов и сохранение окружающей среды.







Символ клуба.
Символом клуба "Эко-СТЭП" является эмблема. Эмблема - на желтом фоне земной шар, обрамленный веткой молодого зеленого растения. Зеленый шар  - символ защитников природы. Молодое растение - символ теплоты и любви к родному краю. 

Атрибуты членов клуба: значок с эмблемой и зеленый шарф




 Песня клуба:                               
   В мире, где дымит завод стальной,
Где морям грозят сливной водой,
Где подолгу дышим мы
Газом от машин.
Чтобы стало чище вокруг нас,
Очень нужно каждому из нас,
Знать, что только вместе мы
Многое решим.
Припев:
Мы желаем счастья вам.
Счастья в этом мире большом!
Как солнце по утрам,
Пусть оно заходит в дом.
Мы желаем счастья вам,
И оно должно быть таким –
Когда ты счастлив сам,
Счастьем поделись с другим!

Так давайте вместе наведём
Мы порядок в доме том большом,
Чтобы солнце по утрам
Приходило в гости к нам!
Пусть планета наша расцветёт,
Чтобы все, кто здесь сейчас живёт,
Берегли тот чистый мир,
Наполненный добром!
Припев:
Мы желаем счастья вам.
Счастья в этом мире большом!
Как солнце по утрам,
Пусть оно заходит в дом.
Мы желаем счастья вам,
И оно должно быть таким –
Когда ты счастлив сам,
Счастьем поделись с другим!

















План работы клуба «Эко - СТЭП»
Заседание 1.
1. Выборы актива клуба.
2. Ознакомление членов школьного сообщества с Уставом клуба.
3. Утверждение плана работы.

Заседание 2.
1. О проведении акции «Вторая жизнь старым вещам».
2. Подведение итогов конкурса научно – исследовательских работ.
3. Утверждение символики клуба «Эко - СТЭП».

Заседание 3.
1. О работе пресс – центра.
2.  Об участии в акции «Милосердия».
3. Об участии в акции «Птицы на кормушке».

Заседание 4.
1. О создании проекта сквера «Малышок».
2. О работе экологического патруля.
3. Об участии в акции “Лучший защитник планеты”.

Заседание 5.
1. Об участии в исследовательской работе - «Вода на земле».
2. Подведение итогов фотоконкурса «Мои младшие друзья».
3. О работе редколлегии (издание журнала «Эко - Эхо»).

Заседание 6.
1. О создании  и работе проекта «Кукольный театр на колесах».
      2. Отчет пресс-центра о работе газеты «Большая перемена».
      

Заседание 7.
1. Чистофета. Акция  по очистке территории школы, микрорайона.
      2. Выступление агитбригады «Природа и человек».

Заседание 8.
1. О работе радио - передачи клуба и экспресс  листовки «Молния».
2. Театрализованное представление «Экологическая сказка о воде».

Заседание 9.
       1. О проведении конкурса «Лучший экологический плакат».
 2. О создании «Кодекса защиты леса».

Заседание 10.
        1. Об участии членов клуба в экологических конкурсах и мероприятиях.
        2. Экологический брей - ринг.
        3. Подведение итогов работы клуба за полугодие.

План мероприятий по основным направлениям клуба «Эко - СТЭП»
	№
п/п
	Акции, мероприятия
	Сроки
	Организаторы



	1.
	Акция «Милосердие»
	январь
	Лесковец В.М.
Бойнич О.Г.
инициативная группа,партнеры

	2.
	Акция «Новая жизнь старым вещам»
	февраль
	Титова Е.Е.
Ковалева Т.В
инициативная группа,партнеры

	3.
	Акция «Птицы на кормушке»
	февраль
	Соколова И.С.
Пуденкова Н.К.
инициативная группа,партнеры

	4.
	Проект сквера «Малышок»
	март
	Пуденкова Н.К.
Лисунова И.С.

	5.

	Акция «Лучший защитник планеты»
	апрель
	Лысогорова О.С.
Мороз А.А.
инициативная группа,партнеры

	6.
	Театрализованное представление «Экологическая сказка о воде»
	май
	Булай С.В.
Короткевич Е.В.
Щербакова В.М.
инициативная группа,партнеры
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